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[bookmark: _Toc7878]专业概况
主要描述专业历史沿革、专业特色优势、专业建设实施情况及取得主要成效的框架填写，语言要重点突出、精准简练，1000字左右。
着重从专业发展历史、专业人才培养特色（结合专业人才培养目标）、师资概况（教学团队、教学名师等）、专业资源建设（实习实训基地建设等）、专业取得的成绩（专业成就、综合改革试点、一流核心课程、教学成果奖、出版教材等）、人才培养效果（学生技能大赛获奖、创新创业获奖、职业规划获奖等）、目前培养毕业生的情况及就业领域。
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[bookmark: _Toc21880]毕业要求
根据本专业2022级学生执行的人才培养方案，学生在毕业时应能达到以下毕业要求：
毕业要求1：描述本专业的毕业要求所有指标点，须与2022级学生执行的人才培养保持一致。
毕业要求2：描述本专业的毕业要求所有指标点，须与2022级学生执行的人才培养保持一致。
……



[bookmark: _Toc27219]评价过程
简述专业如何开展评价工作，例如评价目的、评价机构及小组成员、评价对象、评价方法、评价依据等。
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[bookmark: _Toc9950]毕业要求分解指标点达成情况统计分析
[bookmark: _Toc19989]毕业要求1： 师德规范
表1 毕业要求1指标点分解及支撑课程
	指标点
	课程名称
	课程支撑
指标点权重
	课程目标
达成值

	1-1具体的描述。
	思想道德与法制
	0.3
	

	
	*******
	0.1
	

	
	*******
	0.1
	

	
	*******
	0.2
	

	
	*******
	0.1
	

	
	
	0.2
（以上各指标点权重值之和应为1，下同）
	

	1-2具体的描述。
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	1-3具体的描述。
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	1-4具体的描述。
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	



[image: ]
图1 毕业要求1分解指标点达成情况评价
图1根据直接评价结果（课程目标达成度分析法）、间接评价结果（问卷调查法）确定该指标点的综合评价结果，并根据各结果作图。本红色提示部分须自行删除。
根据图1可以看出，指标点1-1、1-2达成情况的直接评价结果相对略低，支撑指标点1的课程绝大部分是***课程，需要重点改进。根据结果进行分析。
[bookmark: _Toc5981]毕业要求2：教育情怀
表2 毕业要求2指标点分解及支撑课程
	指标点
	课程名称
	课程支撑
指标点权重
	课程目标
达成值

	2-1具体的描述。
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	2-2具体的描述。
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	2-3具体的描述。
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	2-4具体的描述。
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	



[image: ]
图2 毕业要求2分解指标点达成情况评价
根据图2可以看出，指标点2-1、2-2达成情况的直接评价结果相对略低，支撑指标点2的课程绝大部分是***课程，需要重点改进。根据结果进行分析。
[bookmark: _Toc15983]毕业要求3：保教知识

[bookmark: _Toc16742]毕业要求4：保教能力

[bookmark: _Toc3369]毕业要求5：班级管理

[bookmark: _Toc13403]毕业要求6：综合育人

[bookmark: _Toc17927]毕业要求7：学会反思

[bookmark: _Toc18220]毕业要求8：沟通合作

[bookmark: _Toc32112][bookmark: _Hlk163662541]毕业要求达成情况统计分析
各毕业要求及分解指标点详细的达成情况直接评价、间接评价及综合评价值汇总表见表9。
表9  202X届毕业生毕业要求达成情况评价值汇总表
	毕业要求
	指标点
	指标点评价值
	毕业要求达成情况评价值

	
	
	直接
评价
	间接
评价
	综合
评价
	直接
评价
	间接
评价
	综合
评价

	1-师德规范
	1-1
	0.744
	0.773
	0.744
	0.744
（取最低值）
	0.773
（取最低值）
	0.744
（取最低值）

	
	1-2
	0.746
	0.788
	0.746
	
	
	

	
	1-3
	0.759
	0.784
	0.759
	
	
	

	
	1-4
	0.758
	0.784
	0.758
	
	
	

	2-教育情怀
	2-1
	
	
	
	……
	……
	……

	
	2-2
	
	
	
	
	
	

	
	2-3
	
	
	
	
	
	

	
	2-4
	
	
	
	
	
	

	3-保教知识
	
	
	
	
	
	
	

	4-保教能力
	
	
	
	
	
	
	

	5-班级管理
	
	
	
	
	
	
	

	6-综合育人
	
	
	
	
	
	
	

	7-学会反思
	
	
	
	
	
	
	

	8-沟通合作
	
	
	
	
	
	
	


[bookmark: _Toc22775]直接评价结果分析
[image: 1713774357265]

图10毕业要求达成情况直接评价结果
从图10中可以看出，各毕业要求达成情况直接评价值都高于目标值0.65，总体评价结论为达成。对于达成情况评价结果在0.75以上的4项毕业要求（毕业要求3、5、7、8），要继续保持较高质量的培养过程；毕业要求达成情况评价结果在(0.65～0.75）之间的4项毕业要求（毕业要求1、2、4、6），要通过进一步完善教学质量监控体系、改进教学方法等措施，激发学生的学习积极性，提高教学质量，确保毕业要求达成。（分析示例）
[bookmark: _Toc2328]间接评价结果分析
[image: ]
图10 毕业要求达成情况间接评价结果
从图10中可以看出，学生对各毕业要求达成情况的自我评价值都高于目标值0.70，评价结论为达成。其中，毕业要求1、2、5、6、8的自我评价值较高，都高于0.75，说明学生对这些毕业要求的自我达成情况比较满意和自信，毕业要求3、4、7的自我评价值在0.70-0.75之间，相对略低，说明学生对这些毕业要求所强调的能力达成情况的自我评价较低。（分析示例）
[bookmark: _Toc14215]综合评价结果分析

[image: ]
图11 毕业要求达成情况综合评价结果
[bookmark: _Toc6902]评价结果的应用
根据毕业要求达成情况评价结果，找到存在的问题，持续改进课程体系和课程质量，保证毕业要求的达成。
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[bookmark: _Toc25316] (
毕业要求指标点
权重值
课程名称
)支撑课程与毕业要求指标点的权重矩阵
	[bookmark: _Hlk163718720]
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